Entgeltordnung der Stadt Zeulenroda-Triebes fur die
stadtische Musikschule Fritz Sporn

Der Stadtrat der Stadt Zeulenroda-Triebes beschlieBt in seiner Sitzung am 10.07.2013 folgende
Entgeltordnung der Stadt Zeulenroda-Triebes fUr die stadtische Musikschule Fritz Sporn:

§ 1
Entgeltpflicht

FUr die Vermittlung und Aufnahme der Schilerinnen und Schuler, die Teilnahme am Unterricht
und an Kursen in der stadtischen Musikschule Fritz-Sporn Zeulenrodo-Triebes sowie der
Uberlassung von Musikinstrumenten werden nach MaBgabe dieser Ordnung Entgelte
erhoben.

§2
Entgeltschuldner

Entgeltschuldner ist die Schilerin/der Schuler, bei Minderjdhrigen der gesetzliche Vertreter.

§3
Entgeltentstehung, Entgelifalligkeit

1. Die Entgeltpflicht entsteht mit der Vermittlung der Schuilerin/des Schilers und der
Aufnahme des Unterrichts sowie mit der Uberlassung eines Lehrinstrumentes.

2. Das Unterrichtsentgelt bezieht sich jeweils auf ein Unterrichtsjahr von 12 Monaten vom
01. August des jeweils laufenden Jahres bis zum 31. Juli des jeweils folgenden Jahres. Das
Entgelt ist als Monatsbetrag zu entrichten und wird zum 28. des Monats fur den laufenden
Monat fallig. Auf Antrag kann eine andere Zahlweise mit der Schulleitung vereinbart
werden.

§ 4
Kindigung des Unterrichtsverhaltnisses

1. Die KUndigung des Unterrichtsverhdltnisses ist unter der Einhaltung einer einmonatigen
Kundigungsfrist zum 31.07. eines jeden Schuljahres moglich. Nur in Ausnahmefdallen (z. B.
Umzug, langere Krankheit) kann mit der Schulleitung eine andere Vereinbarung getroffen
werden.

2. Bei Erhdhung der Entgelte (Zeitpunkt des Inkrafttretens der Entgeltordnung) wird den
Unterrichtsteilnehmern ein Sonderkindigungsrecht eingerumt.

§5
Entgelte fur den Instrumental- und Vokalunterricht

pu—

FUr jeden Schiler wird ein einmaliges Aufnahmeentgelt der Musikschule in Hohe von
10,00 € erhoben.

2. Im Instrumentalen und vokalen Hauptfach betrégt das Entgelt

im Einzelunterricht bei einer Unterrichtseinheit
pro Kind/Schuler
von 45 Minuten je Woche: 10,39 €
j@hrlich: 540,00 € monatlich: 45,00€

pro Erwachsener (wirtschaftlich selbstandig)



von 45 Minuten je Woche: 12,98 €
j@hrlich: 672,00 € monatlich: 56,00 €

im Einzelunterricht bei einer Unterrichtseinheit
pro Kind/Schdler
von 30 Minuten je Woche: 6,92 €
jahrlich: 360,00 € monatlich: 30,00 €

pro Erwachsener (wirtschaftlich selbstandig)
von 30 Minuten je Woche: 8,66 €
j@hrlich: 456,00 € monatlich: 38,00 €

im Instrumentalen und vokalen Hauptfach betragt das Entgelt im Gruppenunterricht bei
einer Unterrichiseinheit bei 2 Schilerinnen/Schiilern
pro Kind/Schduler
von 45 Minuten je Woche: 6,75 €
j@hrlich: 348,00 € monatlich: 29,00 €

pro Erwachsener (wirtschaftlich selbstandig)
von 45 Minuten je Woche: 8,44 €
j@hrlich: 444,00 € monatlich: 37,00 €

im Gruppenunterricht bei einer Unterrichtseinheit ab 3 Schiilerinnen/Schilern
pro Kind/Schdler
von 45 Minuten je Woche: 530 €

j@hrlich: 276,00 € monatlich: 23,00 €

pro Erwachsener (wirtschaftlich selbstandig)
von 45 Minuten je Woche: 6,62 €
j@hrlich: 348,00 € monatlich: 29,00 €

fur die Musikalische Friherziehung betragen die Entgelte jeweils bei einer
Unterrichtseinheit
pro Kind/Schduler
von 45 Minuten je Woche: 3.12€
j@hrlich: 162,00 € monatlich: 13,50 €

Es besteht die Méglichkeit der Aufnahme eines Kombiunterrichtes, bestehend aus einer
Mischung von Einzel- und Gruppenunterricht.

Bei Inanspruchnahme sind die Entgelte nach § 5 Abs. 2 fUr Einzelunterricht und
Gruppenunterricht maBgebend.

Ergé&nzungsfacher, wie Musiktheorie/Gehdérbildung, Musikgeschichte sind in Verbindung

mit der Belegung eines Hauptfaches entgeltfrei.
FOr Ergdnzungsfdcher ohne Belegung eines Hauptfaches sind die Entgelte nach § 5 Abs. 2
fUr Einzelunterricht und Gruppenunterricht maBgebend.

'§ 4
Entgelte fur Kurse

Zus@tzlich zu den Instrumentalen und vokalen Unterrichtsangeboten werden durch die
stadtische Musikschule Fritz Sporn Zeulenroda-Triebes verschiedene Kurse angeboten.
Diese sind hinsichtlich inrer Unterrichtsform, ihrer Unterrichtsdauer und ihrer Teilnehmerzahl

unterschiedlich konzipiert.



2. Die Entgelte betragen fir die Kurse mit einer Mindestteilnehmerzahl von 2 Personen
jeweils bei einer Unterrichtseinheit
fOr Kinder/Schuler
von 45 Minuten je Woche 10,39 €
jahrlich: 540,00 € monatlich: 45,00 €

far Erwachsene (wirtschaftlich selbsténdig)
von 45 Minuten je Woche 12,98 €
jahrlich: 672,00 € monatlich: 56,00 €

Das Entgelt wird zu gleichen Teilen auf die entsprechende Teilnehmerzahl umgelegt.”

ll§ 7
Auswartigenzuschlag

1. Zus@tzlich zum Instrumental- und Vokalunterricht wird for auswdartige MusikschUler ein
monatliches Entgelt von 10,00 € erhoben.

2. Als "auswartig" gelten alle Musikschiler mit einem gemeldeten Hauptwohnsitz auBerhalb
des Landkreises Greiz."

§8
Entgelte fir die Uberlassung von Musikinstrumenten

FOr die Uberlassung schuleigener Instrumente sind folgende Entgelte zu entrichten:

Bei einem Wiederbeschaffungswert

Bis 300 € j@hrlich: 36,00 € monatlich: 3,00 €

Bei einem Wiederbeschaffungswert

Von 301 € bis 1000 € j@hrlich: 72,00 € monatlich: 6,00 €

Bei einem Wiederbeschaffungswert

Uber 1000 € j@hrlich: 120,00 € monatlich: 10,00 €
§9

ErmaBigungen der Entgelte

1. Generell kann nur eine der nachfolgend aufgefUhrten Ermd&Bigungen gewdahlt werden.
Die ErmdBigung fir die Belegung eines zweiten instrumentalen oder vokalen
Unterrichtsfaches betragt 50 %. Das Entgelt fUr ein drittes und weiteres Unterrichtsfach im
Instrumental- oder Vokalunterricht wird nicht ermdaBigt.

2. Bei Schulerinnen und Schulern ohne eigenes Einkommen betréagt die
Geschwisterermd@Bigung im ersten Unterrichtsfach

fUr das 2. Kind 25 % des Entgeltes,
fUr das 3. Kind 50 % des Entgeltes,
fUr jedes weitere Kind 75 % des Entgeltes

Bei gleichzeitiger Anmeldung von Geschwistern erhdlt das jeweils jiongere die
entsprechende ErméaBigung.

3. FUr die Kursangebote der Musikschule werden keine EntgeltermdBigungen gewdhrt.

4. Das Gemeinschaftsmusizieren (u. a. Chor, Big Band, Kammermusik) ist stets entgelifrei.



§10
Entgeltberechnung bei Unterrichtsausfall

1. Versdumt eine Schulerin/ein Schiler den Unterricht, so hat er weder Anspruch auf
Nachholen der Stunden, noch auf Entgeltrockzahlung.

2. Bei Krankheit der Schulerin/des Schulers Iadnger als 3 Wochen in Folge kénnen die
Unterrichtsentgelte auf Antrag fir hdchstens 3 Monate erstattet bzw. verrechnet werden,
sofern eine darztliche Bescheinigung bis spdtestens 4 Wochen nach der Erkrankung
vorliegt. Bei Erkrankung lédnger als 3 Monate kann seitens der Musikschule eine
Beurlaubung ausgesprochen werden.

3. In besonderen Fdllen kann auf Antrag 3 Wochen im Voraus eine Beurlaubung der
Schulerin/des Schulers fir maximal 3 Kalendermonate im Schuljahr erfolgen. Dem Antrag
ist eine schriftiche Begrundung beizufugen. Bei Wiederaufnahme des Unterrichts besteht
kein Anspruch auf Unterricht bei derseloen Lehrkraft. Eine I&dngere Beurlaubung erfordert
eine Ab- und Neuanmeldung.

4. Fallt der Unterricht aus Grinden aus, die die Musikschule Fritz -Sporn zu vertreten hat, so
werden die ausgefallenen Stunden nach Mdglichkeit nachgeholt. In begrindeten Fallen
(wegen Krankheit der Lehrkraft oder aus schulischen Grinden) kénnen bis zu 3
Unterrichtsstunden pro Schuljahr ausfallen, ab der 4. Ausfallstunde besteht Anspruch auf
anteilige EntgeltrOckerstattung, die schriftlich innerhalb von 4 Wochen geltend zu
machen ist.

§ 11
Behandlung entliehener Instrumente und Gegenstande sowie Haftung

1. Die entliehenen Instrumente und Gegenstdnde sind mit groBer Sorgfalt zu behandeln. Bei
der Ubernahme des Instrumentes ist auf etwaige Schaden aus froherer Benutzung zu
achten, werden solche festgestellt, so sind diese umgehend anzuzeigen. Spdatere
Reklamationen sind ausgeschlossen.

2. Der Nutzer haftet fir Sché&den, die nach Rickgabe der entliehenen Instrumente und
Gegenstdnde festgestellt werden. Die gilt nicht, sofern die Schdden schon vor der
eigenen Ausleihe vorhanden waren und der Nutzer diese Anzeige gemdaB Absatz 1. nicht
schuldhaft unterlassen hat. Bei Verlust entliehener Gegenstdnde haftet der Nutzer in Hohe
des Wiederbeschaffungswertes, unabhdngig vom Verschulden. Der Verlust ist der
Musikschule unverziglich anzuzeigen. Bei Minderjghrigen haften die Erziehungs-
berechtigten.

3. Die Ausleihe erfolgt nur an Schilerinnen und Schiler der Musikschule Fritz Sporn der Stadt
Zeulenroda-Triebes. Uber Ausnahmen entscheidet die Schulleitung.

§12
Forderung besonders begabter Schuler

Die Forderung von aus der Sicht der Musikschule besonders begabten Schilerinnen und
Schiler bleibt von den Ermd&Bigungen gemdB § 8 der Entgeltordnung unberthrt. Die
Musikschulleitung enfscheidet in Absprache mit der Lehrkraft und dem jeweiligen
Fachbereichsleiter Uber eine Forderung. Ein Rechtsanspruch besteht nicht.



§13
Inkrafttreten

Die Entgeltordnung der Stadt Zeulenroda-Triebes fUr die stadtische Musikschule Fritz Sporn tritt
am 01.08.2013 in Kraft.

§14
AuBerkrafttreten

Die Entgeltordnung vom 02.09.2010 (veroffentlicht im Gemeinsames Amtsblatt der Stadt
Zeulenroda-Triebes und der Gemeinde WeiBendorf Nr. 10/2010 am 15. September 2010) tritt
mit Ablauf des 31.07.2013 auBer Kraft.

Zeulenroda-Triebes, den 11.07.2013

Weinlich
BUrgermeister Siegel



